
Уголовная ответственность за злоупотребление полномочиями

Разъясняет помощник Железногорского межрайонного прокурора Васищева Екатерина Игоревна 

Статьей 201 Уголовного кодекса Российской Федерации установлена уголовная ответственность за 
использование лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной организации, 
своих полномочий вопреки законным интересам этой организации и в целях извлечения выгод и 
преимуществ для себя или других лиц либо нанесения вреда другим лицам, если это деяние повлекло 
причинение существенного вреда правам и законным интересам граждан или организаций либо 
охраняемым законом интересам общества или государства.

Указанной статьей предусмотрена ответственность за тоже деяние, повлекшее тяжкие последствия.

В соответствии с Постановлением Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 16.10.2009 № 19 
«О судебной практике по делам о злоупотреблении должностными полномочиями и о превышении 
должностных полномочий» к лицам, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной 
организации, относятся лица, выполняющие функции единоличного исполнительного органа, члена 
совета директоров или иного коллегиального исполнительного органа, а также лица, постоянно, временно 
или по специальному полномочию выполняющие организационно-распорядительные или 
административно-хозяйственные функции в этих организациях (например, директор, генеральный 
директор, член правления акционерного общества, председатель производственного или потребительского 
кооператива, руководитель общественного объединения, религиозной организации).

В зависимости от тяжести совершенного преступления виновному лицу может быть назначено 
минимальное наказание в виде штрафа в размере до 200 тыс. руб. или в размере заработной платы 
или иного доходаосужденного за период до восемнадцати месяцев, максимальное - до 10 лет с лишением 
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 3 лет.


